
Lettre des enseignants 

Nous souhaitons attirer votre attention sur le fait que les relations entre le personnel de 
l’établissement et les élèves ainsi que les familles se dégradent de plus en plus.  
En effet la façon dont un certain nombre de collégiens s’adressent à leurs enseignants ainsi 
qu’à toutes les équipes qui oeuvrent au bon déroulement de la vie de l’établissement n’est 
pas acceptable. Les actes d’incivilité, de dégradation se multiplient. Même si ces 
phénomènes ne concernent qu’une minorité d’élèves ils sont générateurs de stress et 
d’incompréhension pour l’ensemble de la communauté de l’établissement. 
D’autre part, les équipes éducatives ne se sentent pas toujours soutenues par certaines 
familles qui ont tendance à mettre en doute la parole de l’adulte et demandent sans arrêt 
des comptes à des professionnels de l’éducation  qui n’ont cependant  parfois ni la 
compétence ni le temps de gérer des situations qui relèveraient plus du domaine médico 
social. Le collège ................. met en place beaucoup de dispositifs d’accompagnement dans 
lesquels les personnels sont très impliqués mais il semble que pour certaines familles ces 
dispositifs ne sont jamais ni adéquats ni suffisants.  
Nous souhaitons pouvoir continuer à travailler avec les familles en bonne intelligence afin 
d’amener le maximum d’élèves vers la réussite scolaire et un épanouissement personnel et 
nous ne pouvons plus accepter d’être remis en cause dans notre légitimité pédagogique et 
éducative, voire même, être agressés verbalement. 
Nous espérons être entendus. Dans le cas contraire, nous n'excluons pas de recourir à des 
actions solidaires.  


